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2020 年 1 月 31 日（金） 

新潟医療福祉大学 

2021 年度 新潟医療福祉大学入学者選抜について（予告）第 3 報 

 
 

2021 年度入学者選抜（2020 年度実施）は、選抜区分名称の変更を予定しております。なお、選抜区分別の

選考方法・試験科目・出題範囲等は、2020 年度入学者選抜（2019 年度実施）に準じて実施する予定です。 

また、調査書等の出願書類や JAPAN e-Portfolio、英語 4 技能評価、そして大学入学共通テストにおける記述

式問題の活用方法等についても明記しました。 

現時点での 2021 年度入学者選抜（2020 年度実施）の内容について、第３報としてお知らせします。 

注）本予告は 2020 年 1 月 31 日（金）時点のものであり、今後変更となる可能性があります。ご了承ください。 

 

 

1. 選抜区分名称の変更について 

 「平成 33 年度大学入学者選抜実施要項の見直しに係る予告」（文部科学省、2017 年 7 月 13 日）に対応する

ため、選抜区分名称を以下のとおり変更します。 

各選抜区分の名称においては、AO 入試・スポーツ推薦・特別推薦を「総合型選抜」へ、公募推薦・指定校推

薦を「学校推薦型選抜」へ、社会人等特別入試を「社会人等特別選抜」へ、大学入試センター試験利用入試を

「大学入学共通テスト利用選抜」へ、一般入試を「一般選抜」へ、３年次編入学選考試験を「３年次編入学選

抜」へとそれぞれ名称変更します。 

なお、各選抜区分の名称は変更しますが、選考方法・試験科目・出題範囲等に関しては 2020 年度入学者選抜

に準じて実施する予定です。出願受付開始日・試験日・合格発表日の時期や選抜区分別の詳細については決定

次第、本学ホームページ等にて改めて公表します。 

2021 年度入学者選抜  2020 年度入学者選抜 

総合型選抜 A 方式（主体性重視型） ⇐ 
アドミッション・オフィス（AO）方式 

による入学選考試験（主体性重視型） 

総合型選抜 B 方式（基礎教養重視型） ⇐ 
アドミッション・オフィス（AO）方式 

による入学選考試験（基礎教養重視型） 

総合型選抜 C 方式（スポーツ重視型） ⇐ スポーツ推薦入学選考試験 

総合型選抜 D 方式（基礎学力重視型） ⇐ 特別推薦入学選考試験 

学校推薦型選抜（公募制） ⇐ 公募推薦入学選考試験 

学校推薦型選抜（指定校制） ⇐ 指定校推薦入学選考試験 

社会人等特別選抜 ⇐ 社会人等特別入学選考試験 

大学入学共通テスト利用選抜 ⇐ 大学入試センター試験利用入学選考試験 

一般選抜 ⇐ 一般入学選考試験 

3 年次編入学選抜 ⇐ 3 年次編入学選考試験 
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2. 選抜区分別の選考方法・試験科目・出題範囲等について 

（1）総合型選抜・学校推薦型選抜・社会人等特別選抜 

選抜区分名称の変更後も、従来の「AO 入試」「推薦入試」「社会人等特別入試」における選考方法・試験

科目・出題範囲等に準じて実施する予定です。ただし、「平成 33 年度大学入学者選抜実施要項の見直しに

係る予告」に基づき、一部の選抜区分では選考方法の「面接試験」において「口頭試問」を含める場合が

あります。 

（2）大学入学共通テスト利用選抜 

 従来の「大学入試センター試験」に代わり、「大学入学共通テスト」の成績を利用した選抜を実施します。

なお、選抜区分名称の変更後も、従来の「大学入試センター試験利用入試」における選考方法・試験科目・

出題範囲等に準じて実施する予定です。 

（3）一般選抜 

選抜区分名称の変更後も、従来の「一般入試」における選考方法・試験科目・出題範囲等に準じて実施

する予定です。なお、解答方式はすべてマークシート式を予定しています。 

（4）3 年次編入学選抜 

  選抜区分名称の変更後も、従来の「3 年次編入学選考試験」における選考方法・試験科目・出題範囲等に

準じて実施する予定です。 

 

3. 調査書等の出願書類について 

 各選抜区分において、「調査書」「志願理由書」「活動実績等報告書」等の出願書類の提出を課します。 

（1）総合型選抜・学校推薦型選抜・社会人等特別選抜 

「調査書」「志願理由書」「活動実績等報告書」等の出願書類を評価し、合否判定に活用する予定です。 

（2）大学入学共通テスト利用選抜 

「調査書」等の出願書類の提出を課しますが、得点化せず、出願資格の確認や入学後の参考資料として

活用する予定です。 

（3）一般選抜 

「調査書」等の出願書類の提出を課しますが、得点化せず、出願資格の確認や入学後の参考資料として

活用する予定です。 

（4）3 年次編入学選抜 

「志願理由書」「活動実績等報告書」等の出願書類を評価し、合否判定に活用する予定です。 

 

4. JAPAN e-Portfolio について 

 JAPAN e-Portfolio の情報は入学者選抜に利用しません。 

 

5. 英語 4 技能評価について 

 2019 年 11 月 1 日（金）に文部科学大臣から、2021 年度大学入学者選抜より導入予定の英語民間試験（大学

入試センターが認定した民間の英語資格・検定試験）活用のための「大学入試英語成績提供システム」につい

て、導入を見送るとの発表がありました。 

 これを受け、本学の 2021 年度入学者選抜においても「大学入試英語成績提供システム」を用いた英語民間試

験の活用を見送ることとします。 
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6. 大学入学共通テストにおける記述式問題について 

2019 年 12 月 17 日（火）に文部科学大臣から、2021 年度大学入学者選抜より導入予定の大学入学共通テス

トにおける国語および数学の記述式問題について、導入を見送るとの発表がありました。 

 これを受け、本学の 2021 年度入学者選抜においても大学入学共通テストにおける国語および数学の記述式

問題の活用を見送ることとします。 

 

7. その他について 

新潟医療福祉大学では、「優れた QOL サポーターの育成」という建学の精神のもと、QOL サポーターに求

められる資質や能力を、「科学的知識と技術を活用する力（Science & Art）」、「チームワークとリーダーシップ

（Teamwork & Leadership）」、「対象者を支援する力（Empowerment）」、「問題を解決する力（Problem-solving）」、

「自己実現意欲（Self-realization）」の頭文字をとって『５つの STEPS』と定義しています。そして、これらの

資質や能力を身につけた保健・医療・福祉・スポーツ領域における真のスペシャリストの養成を目的として、

特色ある教育を実践しています。 

そこで、これらの建学の精神および教育の目的に共感する学生を広く受け入れるため、全学および各学部・

学科のアドミッション・ポリシー（入学者受入方針）を定めています。 

2021 年度入学者選抜においては、「学力の３要素（①知識・技能、②思考力・判断力・表現力、③主体性を

持って多様な人々と協働して学ぶ態度）」および『５つの STEPS』で構成されるアドミッション・ポリシー（入

学者受入方針）に基づいて多面的・総合的に評価する予定です。より詳細な内容については、決定次第、本学

ホームページ等にて改めて公表します。 

以上 

 

 

【お問い合わせ】       

新潟医療福祉大学 入試事務室 

 TEL：025-257-4459（直通） 

Mail：nyuusi@nuhw.ac.jp   

mailto:nyuusi@nuhw.ac.jp

