
  
















































































































































































































































                                                                                                                                                                                   


















































































































































































































































 

　　　　設開月４年来　科学康健理心学大祉福療医潟新

場のび学む育心究探

部本業営合統社報日潟新／作制・画企

氏
泉
和

務
急
成
育
の
材
人
な
様
多

氏
井
金

点
視
的
角
多
る
れ
ら
め
求

氏
本
山

け
助
手
長
成
な
か
や
な
し



























  


























                                                   

長部働労業産県潟新 氏一健　井金

長部当担事人・務総
　　丹勢伊越三潟新

氏志敦　泉和

長室備準置設科学康健理心
　　　　学大祉福療医潟新 氏二裕　本山者

席
出
談
鼎

３
２
０
２
点
視

氏本山 に的体一　動運、床臨、礎基

氏井金 もび喜にプッアルキス

氏泉和 容変動行じ応にズーニ

　
뗙
企
業
が
求
め
る
人
物
像
を
聞

か
せ
て
く
だ
さ
い


　
和
泉
　
社
会
人
と
な

て

専

門
知
識
や
ビ
ジ
ネ
ス
ス
キ
ル
を
ど

れ
だ
け
高
め
て
も

困
難
や
逆
境

か
ら
立
ち
直
る
力
뗒
レ
ジ
リ
エ
ン

ス
뗓が
な
け
れ
ば
心
が
折
れ
뗆退
職

に
つ
な
が
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
뗇

心
と
体
の
健
康
を
維
持
で
き
る
状

態
を
学
生
の
う
ち
か
ら
つ
く
り
뗆

入
社
後
も
ス
ム

ズ
に
い
ろ
い
ろ

な
こ
と
を
経
験
し
て
も
ら
え
る
と

い
い
で
す
뗇

　
뗙
体
の
健
康
と
心
の
関
わ
り
に

つ
い
て
ど
う
考
え
て
い
ま
す
か


　
山
本
　
身
体
と
心
は
非
常
に
密

接
に
関
わ

て
い
ま
す
뗇
そ
の
中

で
自
分
で
自
分
を
コ
ン
ト
ロ

ル

す
る
た
め
に
は
뗆
自
分
へ
の
気
づ

き
が
大
切
で
す
뗇
で
き
な
い
こ
と

を
他
人
の
せ
い
に
す
る
の
で
は
な

く
뗆苦
手
な
こ
と
を
認
め
뗆で
き
な

い
理
由
に
気
づ
く
と
人
は
変
わ
り

ま
す
뗇
そ
う
し
た
力
を
育
て
る
教

育
を
し
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
뗇

　
金
井
　
人
工
知
能
︵
Ａ
Ｉ
︶
な

ど
デ
ジ
タ
ル
技
術
が
普
及
し

人

間
の
仕
事
も
取

て
代
わ
ら
れ
る

と
い
わ
れ
て
い
ま
す

し
か
し


相
手
の
性
格
に
合
わ
せ
て
会
話
が

で
き
る
コ
ミ

ニ
ケ

シ

ン
能

力
や

ゼ
ロ
か
ら
物
を
生
み
出
す

創
造
力

デ
ジ
タ
ル
技
術
に
関
す

る
知
識
が
あ
れ
ば
ど
ん
な
企
業
で

も
通
用
す
る
と
思
い
ま
す


　
뗙
新
学
科
で
は
コ
ミ

ニ
ケ


シ

ン
力
を
ど
う
高
め
ま
す
か


　
山
本
　
臨
床
心
理
で
は

傾
聴

と
受
容

共
感
が
重
要
と
い
わ
れ

て
い
ま
す

こ
れ
ら
は
一
般
的
な

コ
ミ

ニ
ケ

シ

ン
力
の
基
礎

に
も
な
る
た
め

心
理
学
の
知
識

を
得
て
も
ら
い
な
が
ら

少
人
数

教
育
で
徹
底
的
に
ト
レ

ニ
ン
グ

し
た
い
と
思

て
い
ま
す


　
뗙
時
代
と
と
も
に
求
め
ら
れ
る

ス
キ
ル
も
変
わ
り
ま
し
た


　
金
井
　
企
業
も
学
歴
や
学
部
で

は
な
く
뗆
若
者
の
ス
キ
ル
を
見
抜

く
力
を
養
う
必
要
が
あ
り
ま
す
뗇

　
和
泉
　
こ
れ
ま
で
の
採
用
は
総

合
的
に
優
秀
な
人
を
採
用
し
て
い

ま
し
た
が

こ
れ
か
ら
は
必
要
な

人
材
を
明
確
に
定
義
し
な
い
と
い

け
ま
せ
ん

お
客
さ
ま
が
多
様
化

し

販
売
や
接
客
の
ス
キ
ル
が
高

い
だ
け
で
は
対
応
で
き
な
く
な


て
い
ま
す

い
ろ
い
ろ
な
価
値
観

を
持

た
人
を
採
用
し

社
内
か

ら
多
様
性
を
つ
く
る
こ
と
で

お

客
さ
ま
の
さ
ま
ざ
ま
な
ニ

ズ
に

応
え
ら
れ
る
と
考
え
て
い
ま
す


　
뗙
新
し
い
学
科
へ
の
期
待
を
聞

か
せ
て
く
だ
さ
い


　
和
泉
　
う
ま
く
い
く
こ
と
を
前

提
に
物
事
を
進
め
る
と

う
ま
く

い
か
な
か

た
と
き
に
つ
ま
ず
い

て
し
ま
い
ま
す

人
間
的
に
し
な

や
か
な
人
材
を
育
て
て
も
ら
え
た

ら
と
思
い
ま
す


　
金
井
　
多
角
的
な
視
点
や
뗆
問

題
を
理
論
的
に
分
析
し
解
決
す
る

と
い

た
能
力
を
地
域
や
企
業
は

求
め
て
い
ま
す
뗇
将
来
の
キ

リ

ア
を
見
据
え
뗆幅
広
く
学
び
뗆自
分

の
強
み
を
磨
い
て
ほ
し
い
で
す
뗇

　
뗙
新
学
科
開
設
へ
の
意
気
込
み

を
教
え
て
く
だ
さ
い


　
山
本
　
新
型
ウ
イ
ル
ス
禍
の
影

響
な
ど
で
世
の
中
が
変
化
し

自

分
自
身
も
変
わ
り
続
け
な
け
れ
ば

い
け
な
い
状
況
に
な

て
い
ま

す

変
わ
る
こ
と
を
恐
れ
ず

し

な
や
か
に
成
長
を
続
け
ら
れ
る
人

材
を
育
て
た
い
で
す

自
分
の
可

能
性
を
広
げ
た
い
と
い
う
学
生
の

手
助
け
が
で
き
る
よ
う
な
学
科
に

で
き
た
ら
と
思

て
い
ま
す


　
新
潟
医
療
福
祉
大
学
︵
新
潟
市
北
区
︶
は

２
０
２
４
年
４
月

뗒
心
理
健
康
学
科
﹂
を

開
設
す
る

뗒
基
礎
﹂
뗒
臨
床
﹂
뗒
運
動
﹂
の

心
理
学
の
３
領
域
を
総
合
的
に
学
べ
る
全
国

で
も
数
少
な
い
学
科
で

心
理
学
の
専
門
職

育
成
だ
け
に
と
ど
ま
ら
な
い

幅
広
い
人
材

の
輩
出
に
期
待
が
高
ま
る

新
潟
県
産
業
労

働
部
の
金
井
健
一
部
長

新
潟
三
越
伊
勢
丹

の
和
泉
敦
志
総
務
・
人
事
担
当
部
長

同
大

学
の
山
本
裕
二
・
心
理
健
康
学
科
設
置
準
備

室
長
︵
学
科
長
就
任
予
定
︶
が
鼎
談

地
域

だ
ん

て
い

や
企
業
に
求
め
ら
れ
る
人
材
の
在
り
方
や
卒

業
後
の
活
躍
の
場
に
つ
い
て
産
官
学
の
視
点

か
ら
語
り
合

た

聞
き
手
は
大
塚
清
一
郎

・
新
潟
日
報
社
総
合
プ
ロ
デ


ス
室
長


︵
文
中
敬
称
略
︶

　 やまもと・ゆうじ 　 年、

兵庫県出身뙙筑波大大学院修了뙙

名古屋大教授を経て年４月

から現職。年４月開設の心理

健康学科の学科長に就任予定。

日本スポーツ心理学会前会長。

　 かない・けんいち 　 年、

南魚沼市出身뙙専修大文学部卒뙙

年、新潟県庁に入庁。産業政

策課長、産業労働部副部長兼政

策監、知事政策局政策統括監な

どを経て年４月から現職。

　 いずみ・あつし 　 年、佐

渡市出身。神奈川大法学部卒。

年、新潟伊勢丹に入社。販売

戦略部長、営業戦略部長などを

経て年４月から現職。

　
뗙
新
学
科
の
特
徴
を
聞
か
せ
て

く
だ
さ
い


　
山
本
　
心
理
健
康
学
科
で
は
生

物
と
し
て
の
ヒ
ト
を
解
き
明
か
す

﹁
基
礎
心
理
뗓

社
会
の
中
で
人

を
理
解
す
る
﹁
臨
床
心
理
뗓

心

と
身
体
の
動
き
か
ら
人
間
を
捉
え

る
﹁
運
動
心
理
﹂
と
い
う
三
つ
の

領
域
を
一
つ
の
学
科
で
学
ぶ
こ
と

が
で
き
ま
す

各
領
域
を
個
々
に

学
ぶ
大
学
は
あ
り
ま
す
が

一
つ

の
学
科
に
ま
と
ま

て
い
る
の

は

大
変
珍
し
い
で
す


　
뗙
国
家
資
格
を
取
得
で
き
る
と

伺
い
ま
し
た


　
山
本
　
公
認
心
理
師
を
目
指
す

こ
と
が
可
能
で
す

た
だ

資
格

を
目
指
す
だ
け
で
な
く

心
理
学

を
通
し

幅
広
く
人
間
を
理
解
す

る
こ
と
が
で
き
ま
す

現
代
は


自
分
の
知
り
た
い
情
報
だ
け
を
求

め
る
﹁
確
証
バ
イ
ア
ス
﹂
が
広
が


て
い
ま
す
が

自
分
自
身

そ

の
傾
向
が
あ
る
こ
と
を
知
る
の
が

大
切
で
す

そ
う
す
れ
ば
他
者
へ

の
理
解
は
深
ま
り

人
と
人
を
つ

な
ぐ
仕
事
に
も
役
立
ち
ま
す
뗇

　
뗙
ど
の
よ
う
な
人
材
育
成
を
目

指
し
ま
す
か


　
山
本
　
뗒分
か

て
い
る
こ
と
뗓

を
覚
え
る
뗒重
ね
合
わ
せ
的
理
解
뗓

に
対
し

뗒
分
か
ら
な
い
こ
と
﹂

に
仮
説
を
立
て

検
証
し
て
い
く

の
が
﹁
発
見
的
理
解
﹂
で
す

本

に
書
い
て
い
る
こ
と
や
教
師
の
話

を
う
の
み
に
せ
ず
疑
問
を
持
つ


探
究
心
を
持

た
人
材
を
育
て
て

い
き
ま
す


　
뗙
企
業
側
か
ら
見
た
﹁
活
躍
す

る
人
材
﹂
に
つ
い
て
聞
か
せ
て
く

だ
さ
い


　
和
泉
　
以
前
は
強
い
リ

ダ


が
引

張
る
上
意
下
達
の
組
織
で

あ
り

上
司
の
指
示
を
実
行
す
る

突
破
力
の
あ
る
人
が
優
秀
な
人
材

で
し
た


　
し
か
し

社
会
が
多
様
化
し


対
話
型
の
意
思
決
定
が
浸
透
す
る

中

上
司
や
先
輩
に
臆
せ
ず
自
分

の
意
見
を
伝
え
る
人
材
が
活
躍
の

前
提
条
件
と
な

て
い
ま
す

目

標
達
成
ま
で
の
ポ
イ
ン
ト
を
押
さ

え

自
分
で
課
題
を
設
定
す
る
力

が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す


　
実
際

お
客
さ
ま
の
ニ

ズ
は

多
様
化
し
て
い
ま
す

当
社
で
は

従
来
の
販
売
組
織
と
は
別
に

フ

ロ
ア
を
ま
た
い
で
対
応
す
る
﹁
ア

テ
ン
ダ
ン
ト
﹂
と

お
客
さ
ま
の

滞
在
的
な
需
要
に
気
づ
き
を
得
て

提
案
を
行
う
﹁
カ
テ
ゴ
リ

ス
ペ

シ

リ
ス
ト
﹂
の
２
チ

ム
を
新

た
に
つ
く
り
ま
し
た


　
そ
こ
に
は
マ
ニ

ア
ル
は
あ
り

ま
せ
ん
뗇お
客
さ
ま
の
声
を
聞
き
뗆

仕
事
の
や
り
方
を
変
え
試
し
て
み

る
뗇上
司
が
介
在
す
る
こ
と
な
く
뗆

現
場
の
メ
ン
バ

で
日
々
対
話

し

自
分
た
ち
で
行
動
変
容
を
起

こ
し
て
い
き
ま
す


　
뗙
県
内
企
業
の
人
材
確
保
の
現

状
や
ニ

ズ
に
つ
い
て

県
の
立

場
か
ら
教
え
て
く
だ
さ
い


　
金
井
　
本
県
は
１
９
９
７
年
以

降


年
連
続
で
転
出
超
過
と
な


て
い
ま
す

２
０
２
１
年

月



年
９
月
の
社
会
動
態
は
４
７

７
９
人
の
マ
イ
ナ
ス

進
学
や
就

職
で
若
者
が
首
都
圏
に
流
出
し
た

こ
と
が
主
な
要
因
で
す


　
県
内
企
業
の
有
効
求
人
倍
率
は

１
・

倍
︵

年
８
月
︶
と
全
国

３
位

正
社
員
の
有
効
求
人
数
は

約
３
万
人
で

カ
月
連
続
で
上
が


て
い
ま
す

１
８
０
０
社
を
対

象
に
県
が
行

た
ア
ン
ケ

ト
で

は

約

％
が
﹁
従
業
員
が
不
足

し
て
い
る
﹂
と
回
答


年
の
将

来
予
測
で
は

約
６
割
の
人
材
不

足
が
見
込
ま
れ
て
い
ま
す


　
国
の
﹁
未
来
人
材
ビ
ジ

ン
﹂

に
よ
る
と

企
業
は
﹁
常
識
や
前

提
に
と
ら
わ
れ
ず
に

ゼ
ロ
か
ら

イ
チ
を
生
み
出
す
能
力
﹂
な
ど
を

若
い
世
代
に
求
め
て
い
ま
す

か

つ
て
の
よ
う
に
真
面
目
さ
や
責
任

感
で
は
な
く

問
題
の
発
見
力
や

的
確
な
予
測
な
ど
が
重
視
さ
れ
て

い
ま
す


　
一
方

学
生
が
就
職
先
を
決
め

る
ポ
イ
ン
ト
で
は

給
料
や
福
利

厚
生
と
い

た
待
　遇
面
へ
の
関

心
が
高
い
で
す

入
社
後
は

高

い
給
与
や
労
働
　時
間
の
短
縮
だ

け
で
な
く

ス
　キ
ル
ア

プ
に

喜
び
を
感
じ

働
く
モ
チ
ベ

シ


ン
に
す
る
　な
ど
変
化
し
て
い

ま
す


﹁
心
理
健
康
学
科
﹂
の
特
徴
や
期
待
感
に
つ
い
て
語
り
合
う
新

潟
県
の
金
井
健
一
部
長
︵
中
央
뗋

新
潟
三
越
伊
勢
丹
の
和
泉

敦
志
部
長
︵
右
뗋
新
潟
医
療
福
祉
大
学
の
山
本
裕
二
室
長
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